
Младшая медицинская сестра по уходу за больными 

 

Требования: 

 

✓ Среднее общее образование и профессиональное обучение по должности «Младшая 

медицинская сестра по уходу за больными» 

✓ Среднее общее образование и профессиональное обучение по должности «Младшая 

медицинская сестра по уходу за больными» Среднее профессиональное образование по специальностям 

«Сестринское дело», «Лечебное дело», «Акушерское дело» - образовательные программы подготовки 

квалифицированных рабочих (служащих) по должности «Младшая медицинская сестра по уходу за 

больными»; 

✓ Наличие действующей справки об отсутствии / наличии судимости (срок действия справки 6 

месяцев); 

 

Опыт работы: 

 

✓ Можно без опыта работы. 

 

Обязанности: 

 

• получать информацию от пациентов (их родственников / законных представителей); 

• размещать и перемещать пациента в постели; 

• санитарная обработка, гигиенический уход за тяжелобольными пациентами; 

• кормление пациента с недостаточностью самостоятельного ухода; 

• получать комплекты чистого нательного белья, одежды и обуви; 

• смена нательного и постельного белья; 

• транспортировка и сопровождение пациента; 

• помощь медицинской сестре в проведении простых диагностических исследований: измерение 

температуры тела, частоты пульса, артериального давления, частоты дыхательных движений; 

• наблюдать за функциональным состоянием пациента; 

• доставлять биологический материал в лабораторию; 

• оказывать первую помощь при угрожающих жизни состояниях; 

• выполнять письменные и устные распоряжения нанимателя в соответствии с предъявленными 

ему полномочиями. 

• соблюдать правила охраны труда и техники безопасности, противопожарной безопасности при 

выполнении возложенных на неё обязанностей 

 

Условия: 

 

✓ дружный коллектив 

✓ трудоустройство согласно ТК РФ 

✓ социальный пакет 

✓ полный рабочий день 

✓ обучение после трудоустройства 

✓ заработная плата до 35 000 руб. 

 

Данные о вакансии 

 

Тип занятости: Полная занятость 

По вопросам трудоустройства просьба обращаться в отдел кадров тел.8 (4822) 34-72-07. 

Резюме просьба отправлять по адресу kadrydgkb1@mail.ru  

(в теме сообщения просьба указывать название вакансии). 
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